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Le Directeur Général de I'Agence Marocaine pour I'Efficacité Energétique

* Vule dahir n®1-10-17 du 26 safar 1431 (11 février 2010) portant promulgation de Ia loi 16-09 relative

a I'Agence Nationale pour le Développement des Energies Renouvelables et de I'Efficacité
Energétique ;

* Vu le dahir 1-16-134 du 21 Kaada 1437 (25 Aoit 2016) portant promulgation de la loi n° 39-16
portant modification de la loi n® 16-09 relative & I'Agence Nationale pour le Développement des
Energies Renouvelables et de I'Efficacité Energétique :

* Vu le décret n°2-10-320 du 16 joumada Il 1432 (20 mai 2011) portant application de la loi 16-09
relative a I'agence Nationale pour le Développement des Energies Renouvelables et de I'Efficacité
Energétique ;

" Vule reglement provisoire régissant le personnel de I'AMEE tél qu'il a été amendé et complété ;
»  VuTlorganigramme de 'AMEE, tel q'il a été approuvé par le Ministére chargé des Finances ;
= Considérant la nécessité de service.

Décide

Article 1 : de lancer un appel a candidature interne pour occuper le poste suivant :

Poste vacant Péle
Service Transport Péle des Energies Renouvelables et de
I'Efficacite Energétique

Article 2 : les agents titulaires ou contractuels, désirant postuler au poste ci-dessus, doivent remplir les
conditions suivantes :

" Classés, au moins, au grade d’administrateur de 2éme Grade ou d'Ingénieur d'Etat ou & un grade

équivalent ;

= Avoir un diplome lui permettant 'accés au grade d'administrateur de 3¢me Grade ou & un grade
équivalent ;

= Avoir au moins 2 ans de service effectif pour les agents titulaires et 3 ans pour les agents
contractuels ;

= Peuvent, egalement, postuler aux poste sus indiqué, les agents titulaires et contractuels, classés
dans le grade d'administrateur de 3¢me Grade ou dans un grade d'indice équivalent, ayant une
ancieneté d'au moins quinze (15) ans de service effectif dont quatre (4) ans au moins dans le
grade précité.
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Article 3: La fiche de poste ci-jointe, définit les missions du poste & pourvoir, les conditions et les
competences exigées.

Article 4 : Le dossier de candidature est constitué des piéces suivantes :

»  Une demande de candidature ;

= UnCV;

= Une proposition du candidat(e) d'un plan d'action ou d'une stratégie de gestion et d’améliration
de la rentabilité du Service de transport;

=  Autorisation du Directeur du Péle auquel le (la) candidat(e) appartient avec un avis de son chef
hiérarchique immédiat sur ses compétences professionnelles.

- : i . = o : 497 MNY 2017
Article 5 : Les dossiers de candidature sont & envoyer a la Direction Gnérale, avantle ......L..[0 50 )V
a 16h30.

Article 6 : Le Directeur Geéneral de 'AMEE instituera, par décision, un comité pour la sélection des dossiers
des candidats (es) respectant les conditions de candidature et 'entretien avec les candidats(es).

Article 7 : Le/La candidat(e) sélectionnés(ée) pour occuper le poste susmentionné, est nommé(ée) par
décision du Directeur Général de I'Agence.

Article 8 : Cette decision annule et remplace toute autres décisions cantraires.

Article 9: Cette decision est publiée au site web de IAMEE et celui des services publics www.service-
public.ma et affichee a 'AMEEa Rabat et Marrakech.

0537 717929 :,8ul- 05 37 28 73 53 il — (bl s S 5y oo g JUig diaill g jLE Jiile — J 51 GUal ¢ sl et il
Rabat, Espace les Patios, 1er étage — Angle AV Anakhil et Av Ben Barka. Hay Riad. Tél: 0537 28 73 53. Fax : 05 37 71 79 29.
E-mail : contact @amee.ma Web : www.amee.ma

LA




EN-SH-01-00-01

amee
Date : 26./03/2013

Agence Marocaine
pour I'Efficacité Energétique

Définition de Fonction

Service Efficacité Energétique dans le transport
1-Fonction : Chef du service efficacite énergétique dans le secteur du Transport et autres secteurs.

2-Mission : Développer et promouvoir I'Efficacité Energétique dans le secteur du Transport au Maroc

3-Relations :

Hiérarchique : Division Efficacité Energétique, pdle EE (Efficacité Energétique) et ER (Energie
Renouvelable).

Clients
Interne : Tous les services de 'Amee.

Externes . professionnels du secteur du transport, les ; collectivités locales ; L'enseignement public et
la formation professionnelle Les départements Ministériels : (Transport, Intérieur,
Agriculture, ..) les offices, les établissements publiques, Fédérations...

Fournisseurs

Externes : Agences Urbaines; la Wilaya, Mairies, Partenaires internationaux, Les régions, les
Ministéres, les Fédérations...

4-Activités principales :

o Mettre en ceuvre les actions préconisees par la loi 47-09
Contribuer a la mise en place d'un plan national d'organisation des transports publics.
Sensibiliser les professionnels et le grand public.
Contribuer a I'élaboration de la réglementation d'EE dans le transport
Contribuer a I'élaboration des normes et des labels d'EE dans le Transport
Assurer le suivit, coordonner et superviser les projets de développement de I'EE dans le Transport
Concevoir et réaliser les programmes de développement de EET
Identifier, évaluer et réaliser les potentiels 'EET
e Assurer le suivi et coordonner des realisations des audits énergétiques et veiller a la mise en ceuvre
des recommandations en matiére de 'EET
o  Assurer |'assistance technique des opérateurs en matiére de 'EET
o  Assurer le suivi de 'encadrement de I'équipe
o Ameéliorer la communication au sein du service
e Assurer la formation sur le tas du personnel au sein du service
e Résoudre les problemes au niveau du service
e Améliorer 'ambiance du travail au sein du service
o Développer des relations techniques avec les autres entités de I'Amee
ral
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o Contribuer a la veille technologie en matiére de 'EET

o Tracer des schémas directeurs de déplacements des salariés pour les entreprises souhaitant
améliorer I'efficacité de travail de leurs employés.

o Contribuer a la promotion de la recherche Scientifique dans I'EE dans le Transport

o Assurer le suivit et 'encadrement des stagiaires

5-Critéres de performance :
Qualité : Taux de satisfaction des clients —le taux de
Réclamations fondés des clierits.
Colt : Diminuer les colts de fonctionnement et de logistique.
Délai : Respecter les délais des services.
6-Aptitudes :

Deécret n® 2-11-681 du 28 hija 1432 (25 novembre 2011) relatif aux modalités de nomination des chefs de
divisions et des chefs de services dans les administrations publiques.

Expérience : Dans le domaine de I'énergie Minimum 02 ans + 1 an dans le domaine de transport.

Qualité Individuelles : Respect des valeurs de I'Amee, Ouverture sur l'autre, esprit d'équipe,
capacité d'écoute, connaissance dans le domaine de gestion de conflits, potentiel d'encadrement,
assumer ses responsabilités en plus du respect des valeurs de 'Amee.
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