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Décision
Le Directsur Général de Agence Marocaine pour Efficacité Energétique
= Vule dahir n°1-10-17 du 26 safar 1431 (11 février 2010) portant promulgation de fa loi 1609 relative 3

I'Agence Nationale pour le Développement des Energies Renouvelables et de 'Efficacité Energétique ;

- ®  Vuledahir 1-16-134 du 21 Kaada 1437 (25 Aott j20?1:6:)_ pertant promulgation de ta loi n° 39-16 portant
modification de la loi n° 16-09 relative & I'Agence Nationale pour le Développement des Energics
Renouvelables et de I'Efficacité Energétique ; |

® Vule décretn®2-10-320 du 16 joumada Il 1432 (20 mai 2011) rtant application de la loi 16-09 relative
a l'agence Nationale pour le Développement des Energies Renouvelables et de 1Efficacité
" Energétique ; )
= Vule réglement provisoire régissant le personnel de I'AMEE tél quiil a ét¢ amendé et complété ;
= Wy !’organ’igrammelde AMEE, tei qu'il a été approuvé par le Ministre chargé des:Finances ;
s Considérant [a nécessité de service.

Décide

Article 1 : De lancer un appel & candidature inteme pour oceuper le poste de directeur du pble stlatégie‘et
i développement ; - : ' '

Article 2: Les agents titulaires ou contractuels de 'AMEE, désirant postuler au poste ci-dessus, doeivent
remplir les conditiens suivantes : - '

Avoir la Nationalité Marocaine

= Avoir un dipiome d'Ingénieur ¢'Etat, ou un dipléme supérieur lui permettant d'étre classé a [Echelle de
rémuneration n°11 ou un dipléme équivalant dans le domaine scientifique, technique ou économique.

= Avoir une expérience professionnelle dans le demaine public ou privé d'au moins 10 ans dans le
domaine des énergies renouvelables ou de Fefficacits-énergétique ;

= Avoir exercé la fonction de Chef de Division ou équivalant au meins cing ans dans I'administration,
établissement ou entreprise public et dans le domaine relatif au poste coneemé :

= Avoir une expeérience et des compétences dans les domaines suivants :

ﬁ
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1. Savoir les techniques de gestion et de suivi d’execution des projets ;
2. Avoir une expertise dans le domaine de ia planification, de communication et la supervision des
négoeiations et gestion des conflits ;-
3. Avoir des capacités pour la mise én place de plan des risques et indicateurs de mesure de
. performances ;
4. Avoir une expérience suffisante dans le domaine de gestion contractuelle : objectifs et résultats ;

Article 3 : La fiche de poste ci-ointe, définit les missions du poste a pourvoir, les conditions et les com'pétences :
exigées.

" Article 4 : Le dossier de candidature est constitué des pieces suivantes .

Une demande de candidature accompagnée d'un avis du chef hiérarchique immédiat sur les
compétences professionnelles du (de la) candidat(e) '
UnCV; o
Urie proposition du candidaf(e) d’'un plan d'action ou d'une stratégie de gestion et d'amélioration de
la rentabilité du Pole des Affaires Genérales. :

| 2 9 JuiL. 2007

Article 5 : Les dossiers de candidature sont & envoyer & la Direction Générale, avant e ...covrerrreeenn. @ 16030.

Article 6 - Le Directeur Général de 'AMEE instituera, par décision, un comité pour la sélection des dossiers des
candidats (es) respectant les conditions de candidature et l'entretien avec les candidats(es).

Article 7 : Le/la candidat(e) sélectionnés (ée) pour occuper le poste éusmentionné, est nommé (ée) par
décision du Directeur Général de 'Agence.

Article 8 : Cette décision est publiée au site web de PAMEE et celui des services publics www service-public.ma
et affichée & TAMEE & Rabat et Marrakech.
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