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DECISION

Le Directeur Général de I’Agence Marocaine pour I'Efficacité Energétique,

Vu la loi n® 16-09 relative a I'Agence Marocaine pour 'Efficacité Energétique promulguée par le
Dahir n°1-10-17 du 26 safar 1431 (11 février 2010), telle qu'elle a été modifiée par la loi
n°® 39-16 promulguée par le Dahir n® 1-16-134 du 21 kaada 1437 (25 Aodt 2016) ;

Vu le décret n°® 2-10-320 du 16 joumada Il 1432 (20 mai 2011) pris pour I'application de la loi
16-09 relative a I'Agence Marocaine pour IEfficacité Energétique, tel qu'il a été modifié
et complété par le décret n® 2-20-393 du 20 safar 1442 (8 Octobre 2020) ;

Vu le réglement provisoire régissant le personnel de 'AMEE tel qu'il a été amendé et complété ;
Vu la circulaire 16/2020 du 7 octobre 2020 du Chef de gouvernement ;

Vu les nécessités de service :

DECIDE

ARTICLE 1 : L'’Agence Marocaine pour I'Efficacité Energétique lance un appel a candidature pour le

recrutement d'un profil en : Management de projet en économie verte et en stratégie bas
carbone / Contractuel

ARTICLE 2

Les candidatures sont ouvertes pour occuper le poste mentionné a larticle 1 pour les candidates
et candidats remplissant les conditions suivantes :

Etre de nationalité marocaine ;

Disposer de qualifications académiques et professionnelles nécessaires pour exercer les taches
assignées définies par le Directeur Géneral ;

Avoir un niveau académique d'au moins cing (5) ans d'enseignement supérieur ;

Disposer d'une expérience professionnelle d'au moins dix (10) ans, au Maroc ou a l'international,
dans le secteur public ou privé dans des domaines liés aux projets, études ou conseils ou a
I'expertise requise ;

Bénéficier de tous les droits civils et qu'aucune plainte n'ait été déposée contre l'intéressé(e) suite
a la commission d'un délit ou crime, que ce soit au Maroc ou a I'étranger.

ARTICLE 3: Les taches a effectuer et les compétences requises sont précisées dans les fiches de poste
jointes a la présente décision.

ARTICLE 4 : le dossier de candidature doit comporter les documents suivants :
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¢ Une demande de candidature adressée a Monsieur Directeur Général de I'Agence Marocaine pour
I'Efficacité Energétique portant la signature du candidat ;

¢ Un Curriculum vitae portant une photo récente du candidat, son adresse mail et son téléphone ;

o Copie du/des dipldmes obtenu(s) ;

o Copie de la carte d'identité nationale ;

e Attestations justifiant les années d'expérience demandées dans le méme domaine du poste a
pourvoir délivrées par le(s) employeur(s)

ARTICLE 5 : Les dossiers de candidature seront envoyés par courrier électronique ci-dessous, avant 16
heures et demie (16h30), le ... o A 7JU]N2921 est désigné comme date limite de réception
des candidatures, et un accusé de réception de candidature sera envoyé par courrier électronique.

Adresse électronique : candidature@amee.ma

Tout dossier envoyé aprés la date limite de réception des candidatures, ou il est transmis via un canal
autre que celui précité, ou il ne comporte pas tous les documents requis ne sera pas pris en considération.

ARTICLE 6 : La présente décision sera publiée sur les sites www.emploi-public.ma et www.amee.ma .
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Fiches de poste pour recruter un profil pointu en management de projet en
économie verte et en stratégie bas carbone par contrat auprés de I'’Agence
Marocaine pour I'Efficacité Energétique

Mission Chargé de mission auprés du Directeur Général

Nature et importance du

poste Profil pointu en management de projet en économie verte et en stratégie bas carbone

L’Agence Marocaine pour I'Efficacité Energétique se dote d'une organisation lui permettant d'agir
encore plus prés des acteurs de I'économie verte afin de les accompagner dans la réalisation de
leurs projets. LAMEE met en place une cellule dédiée au soutien et a 'accélération des projets
d'économie verte. Dans la continuité des travaux déja en cours au sein de 'Agence, la cellule a pour
vocation de soutenir, suivre et monitorer le développement de projets créateurs de valeur et d'emploi
dans le domaine de I'économie verte (économie circulaire, efficacité énergétiques, énergies

B s renouvelables etc.).
Description générale du poste

La cellule accompagne les porteurs de projets publics et privés a travers diverses actions :

Aide au cadrage du projet

Aide a la recherche de financements

Aide a la constitution d'un dossier de demande de financement

Mise en relation avec des partenaires potentiels (investisseurs, start-ups, fournisseurs, etc.)
Formation

Structuration organisationnelle de la cellule

Définition des procédures et rituels organisationnels

Définition des livrables et attentes vis-a-vis des parties prenantes internes et externes

Définition et cadrage des axes de travail en fonction des priorités stratégiques

Définition des KPIs (Key Performance indicators)

Animation de la Cellule : organisation des réunions, suivi de la réalisation des chantiers,

Principales Attributions / gestion des parties prenantes internes et externes

Missions e Suivi et monitoring des KPls de la Cellule

e Animation et développement du réseau d'acteurs de I'économie verte : industriels,
associations professionnelles, PME, start-ups, investisseurs, banques de financement

¢ Participation au développement stratégique de la Cellule : élargissement des thématiques de
travail, développement de nouveaux partenariats a I'échelle nationale et internationale, etc.

¢ Coordination des projets de décarbonation dans I'Industrie (préparation et mise en ceuvre)

Fluidifier la circulation de l'information et I'échange de données inter-entités

Management de projet d’Economie verte

Expérience confirmée en gestion des task force type "War-Room”

Financement des marchés et des entreprises

Les consultations strategiques et organisationnelles dans le secteur de I'lndustrie
Instruments internationaux de la finance climat et des procédures de montage financier des
projets climat

Domaine d'expertise
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Economie circulaire et empreinte carbone

Gestion des dechets industriels

Méthodes d'intégration des Principes pour la Finance a Impact Positif dans le dispositif de
financement du développement durable

Analyse des mesures d’adaptation et d'atténuation des risques climatiques dans les politiques
Montage des projets green business éligibles a la finance durable notamment dans l'industrie
englobant l'impact sur 'emploi (les métiers verts)

Maitrise des environnements institutionnels, des conventions internationales et de la
réglementation liée aux domaines suivants : environnement, eau, gestion des déchets,
énergie, carriéres, santé et sécurité au travail et aspects sociaux.

Réalisation des études de faisabilité des projets des énergies renouvelables (solaire, éolien et
hydroélectricité) et audit de I'efficacité énergétique dans l'industrie selon SO 50001 et SO
14001.

Optimisation de I'organisation et de la performance opérationnelle

Compétences requises (les
qualifications académiques et
professionnelles nécessaires
pour exercer les taches a
accomplir)

Dipléme d'ingénieur d'état en hydraulique et environnement ou équivalent. Avec des
compétences spécialisations énergies renouvelables, efficacité énergétique et finance et
management

Expérience professionnelle
(dans le secteur public ou
privé) dans des domaines liés
aux principales attributions

Un minimum de 10 ans d'expérience dans les domaines de l'efficacité énergétique, des EnR et
de I'économie circulaire

Expérience de travail au niveau international

Cycle de formation dans les domaines de l'efficacité énergétique, des EnR et/ou de I'économie
circulaire

Expérience de management de projets d'envergure et de management d'équipes transverses
L'économie verte notamment dans la production propre dans l'industrie

Mécanismes de transition vers des zones industrielles compétitives, durables et résilientes

La valorisation des déchets solides ménagers.

Gouvernance de la gestion intégrée des ressources hydriques

L'exemplarité de I'Etat

Audit énergétique et environnementale

Type de recrutement

Par contrat

Le Directeur Géné

Said MOULINE
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