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Agence
Moroccan Agency rorE nergy Effician cy

NEJ = §.0.3.6 - Rabat, le ..
19 AVR, 202k

Avis d’appel a candidatures pour le poste
de Chef de la Division des Affaires Administratives et Générales

L'Agence iiarocaine pour i Efficacité Energetique iance un appei a candidaiuies inieine pour occuper i
poste de Chef de la Division des Affaires Administratives et Générales.

La description du poste ci-jointe, définit les activités du poste a pourvoir, les conditions et les compétences
exigees.

1- CONDITIONS REQUISES

=  Avoir la Nationalite Marocaine ;
= Jouir des droits civiques et de la bonne moralité ;
= Avoir un dipléome de Bac+4 minimum ;

» Etre classé, au moins, au grade d'’Administrateur de 1er grade ou au grade d'Ingénieur en Chef fer
Grade ;

= Avoir une expérience professionnelle démontrée et liée aux compétences exigées d’au moins 10
ans ;

= Avoir exercé une responsabilité liee aux activités du poste pendant au moins 5 ans.

2- DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier & présenter par chaque candidat est mis dans un pli fermé portant les mentions suivantes :
e Le prénom et nom du candidat ;
o Laréférence du poste « Réf : 01/2024 » ;
e L'intitulé du poste : « Chef de la Division des Affaires Administratives et Génerales ».

Les dossiers de candidatures doivent étre déposés au niveau du bureau d'ordre de I'Agence au niveau
de Rabat. Pour le personnel de Marrakech, les dossmrs peuvent étre déposés au Service Personnel et

Juridique, avantle .. . {6 MA\ 02k, a 16 heures 30 minutes (Dernier jour de dépot).
La date et I'heure de dépot fa|sant f0|

Le dossier de candidature est constitué obligatoirement des piéces suivantes :
¢ Une demande de candidature adressée a Monsieur le Directeur Général de I'Agence Marocaine

pour 'Efficacité Energétique portant la signature du candidat, et accompagnée d’ un avis du chef
hiérarchique immédiat sur les compétences professionnelles du (de la) candidat(e me

A ence ‘9/“
Marocaine
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Espace les patios au ler étage, coin Av AMEE

Annakhil et Av Ben Barka Hay Riad - Rabat
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e Le curriculum vitae indiquant les qualifications du candidat, son parcours professionnel, ses
formations ainsi que les missions qu'il aurait assumées ;

e Une copie du/des dipldmes obtenu(s) ;

e Un plan d'action et la méthodologie de travail proposée par le/la candidat(e) pour la gestion, le
deveioppement et i ameiioraiion de ia perionnance du pusie a pourvoir,

3- LES LISTES DES CANDIDATS SELECTIONNES POUR PASSER LES ENTRETIENS

Les listes des candidats présélectionnés pour passer I'entretien, les dates et lieux dudit entretien et les

résultats seront publiés sur le portail de 'Emploi Public www.emploi-public.ma et sur le site de 'AMEE
www.amee.ma.

Ces listes publiées seront considérées comme des convocations.
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Espace les patios au ler étage, coin Av
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