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Agence Marocaine
pour I'Efficacité Energétique

Ref Yty 33 SPUPAGISGIDG Rabat, le ......1.6 §EP. 2021

Décision
Le Directeur Général de I'Agence Marocaine pour I'Efficacité Energétique

* Vulaloi n® 16-09 relative a I'Agence Marocaine pour I'Efficacité Energétique promulguée par le Dahir
n°1-10-17 du 26 safar 1431 (11 février 2010), telle qu'elle a été modifiée par la loi n® 39-16 promulguee
par le Dahir n® 1-16-134 du 21 kaada 1437 (25 Ao(t 2016) ;

» Vu le décret n® 2-10-320 du 16 joumada Il 1432 (20 mai 2011) pris pour I'application de la loi 16-09
relative a I'Agence Marocaine pour I'Efficacité Energétique, tel qu'il a été modifié et complété par le
décret n°® 2-20-393 du 20 safar 1442 (8 Octobre 2020) ;

* Vu la circulaire n°® 7/2013 de Monsieur le chef de gouvernement relative a la nomination aux postes de
responsabilité au sein des établissements publics ;

* Vu le réglement provisoire régissant le personnel de 'AMEE tel qu'il a été amendé et complété ;
» \ul'organigramme de I'AMEE, tel qu'il a été approuvé par le Ministre chargé des Finances ;
» Considérant la nécessité de service.

Décide

Article 1 : De lancer un appel a candidature interne pour occuper le poste de Directeur du Pole de la Stratégie
et du Développement / Contractuel ;

Article 2: Les agents titulaires ou contractuels de 'AMEE, désirant postuler au poste ci-dessus, doivent
remplir les conditions suivantes :

= Avoir la Nationalité Marocaine ;

» Etre classé au grade d’Administrateur de 2éme Grade ou d’Ingénieur d’Etat ou a un grade équivalent pour
les agents titulaires;

= Avoir une expérience professionnelle d’au moins (dix) 10 ans, dans le secteur public ou privé, démontrée
et liée aux compétences exigées;

= Avoir exercé au moins cing (05) ans dans des postes de responsabilité au sein de 'AMEE ;

Article 3 : La fiche de poste ci-jointe, définit les activités du poste a pourvoir, les conditions et les compétences
exigées.

Article 4 : Le dossier de candidature est constitue des piéces suivantes :

* Une demande de candidature accompagnee d'un avis du chef hiérarchique immédiat sur les
compétences professionnelles du (de la) candidat(e) ;

= UnCV;

= Une stratégie présentant la vision du (de la) candidat(e) pour la gestion des activités du Pdle de la
Stratégie et du Développement (PSD) et I'amélioration de ses performences ;
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Article 5 : Les dossiers de candidatures doivent étre déposés au niveau du bureau d'ordre de I'Agence, avant e
01 octobre 2021 a 16 heures 30 minutes (Demier jour de dépdt) sous pli fermé. La date du
bureau d'ordre fait foi.

Article 6 : Le Directeur Général de 'AMEE instituera, par décision, un comité pour |a s€lection des dossiers de
candidatures remplissant les conditions requises pour pourvoir le poste, et pour I'entretien avec les
candidats.

Article 7 : La date d'entretien sera notifiée par courrier électronique aux candidats préselectionnés et les
résultats seront publiés sur le portail de 'AMEE et celui de 'Emploi Public.

Article 8 : Le/La candidat(e) sélectionné (e) pour occuper le poste susmentionné, est nommé (e) par décision
du Directeur Général de I'Agence.

Article 9 : La présente décision sera publiée sur le site web de 'AMEE (www.amee.ma ) et de 'Emploi Public
(www.emploi-public.ma ), et affichée a 'AMEE a Rabat et Marrakech.
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Fiche de poste pour le recrutement du Directeur du Pdle de la Stratégie et du Développement
a I’Agence Marocaine pour I'Efficacité Energétique

Description du poste

Intitulé du poste

Directeur du Pdle de la Stratégie et du Développement

Activites du poste

Le directeur du Péle de la Stratégie et du Développement aura & assurer les

missions suivantes :
Coordonner ['¢laboration de la planification opérationnelle des activités et
des programmes de I'Agence et superviser sa mise en oeuvre
Mobiliser les fonds et les partenariats internationaux pour la mise en ceuvre
de programmes de développement EE
Superviser I'élaboration des études prospectives et des scénarios de
transition énergétique ;
Assurer la coordination des activités de communication et de la Coopération
de I'Agence ;
Coordonner la collecte des données des secteurs concernés et
I'établissement des indicateurs d'EE
Coordonner la mise en ceuvre des partenariats et des programmes de
coopération régionale, nationale et internationale ;
Piloter I'élaboration et la mise en ceuvre des actions de sensibilisation et de
promotion de l'efficacité énergétique.
Coordonner le développement des modules de formation pour répondre
aux besoins des partenaires et bénéficiaires dans les domaines lies a
I'efficacité énergétique.
Gérer la ressource humaine du Péle et veiller a 'amélioration de la
communication et de 'ambiance du travail au sein du Pdle ;

Compétences requises (les
qualifications professionnelles
nécessaires pour accomplir les

taches liées aux postes)

Etre classé au grade d'Administrateur de 2éme Grade ou d'Ingénieur d'Etat
ou a un grade équivalent pour les agents titulaires ;

Avoir un dipléme minimum Bac+4 dans I'un des domaines liés aux activités
du poste;

Parfaite maitrise des langues anglais, frangais et arabe, écrites et orales.

Expérience professionnelle (dans le
secteur public ou privé) dans des
domaines liés aux activités du poste

Un minimum de 10 ans d'expériences, dans le secteur public ou privé, liée
aux competences exigees.

Un minimum de 5 ans d'expériences dans des postes de responsabilité au
sein de 'AMEE

Qualités requises

Rigueur et sens de |'anticipation
Esprit d'equipe
Dynamique

Type de recrutement

Par contrat
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